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Лицензия на право ведения образовательной деятельности Серия 34 ОД № 000558, регистрационный № 1288, Комитет по образованию и науке Администрации Волгоградской области, дата выдачи: 30 декабря 2011г., срок действия – бессрочно.

Форма владения зданием и помещениями, реквизиты соответствующих документов: Оперативное управление, Договор от 23 августа 2011г.
Общая площадь используемых зданий и помещений: 928,1 м2.
Учебная площадь: 765 м2. 
Учебная площадь на одного обучающегося: 3 м2.
Краткая история учреждения:

После войны, в 1945 (48 году) старинный, красивый  особняк  бывшего купца Коновалова был передан детям. Первым директором в Доме пионеров был Шатин Иван Егорович, учитель по образованию. Он организовал здесь фото-, авиа-  и судомодельные кружки. Это было единственное внешкольное учреждение для детей в нашем районе. Право посещать Дом пионеров предоставлялось только самым лучшим ученикам.

Следующим директором была Ткаченко Надежда Егоровна, затем в 1951 году учреждение приняла Сукочева Мария Федоровна.

На протяжении трех десятилетий настоящей хозяйкой этого теплого, уютного дома – дома детства, мечты и творчества являлась отличник народного просвещения, Почетный гражданин нашего города – Эльвира Михайловна Морозова. С 1945-1991г.  – Дом пионеров и школьников. С 1991 – 2001г. – Центр творчества и досуга. С 2001 – Детско-юношеский центр.
Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Ленинский детско-юношеский центр» - это самое крупное районное базовое учреждение, реализующее воспитание и дополнительное образование детей, в котором созданы условия для раскрытия творческого потенциала каждого ребёнка, имеющего возможность развить свои способности и самореализоваться в различных видах деятельности.

Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Ленинский детско-юношеский центр» осуществляет  всестороннее творческое развитие детей от 3 до 18 лет. 
В 2007  году ДЮЦ был обладателем  премии Главы Администрации Ленинского муниципального района  среди учреждений дополнительного образования. В 2008 году Ленинский ДЮЦ завоевал I место в номинации «Центр» в областном конкурсе учреждений дополнительного образования, в 2009 году -  почетное III место во Всероссийском конкурсе учреждений дополнительного образования. 

Общая характеристика участников образовательного процесса.

Поло-возрастная структура контингента обучающихся.

	Направление работы
	3-6 лет
	7-10 лет
	11-14 лет
	15-18 лет
	Всего:
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	Детей
	Из них
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	Художественно-эстетическое
	1
	40
	16
	24
	6
	85
	29
	56
	10
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	68
	73
	6
	49
	10
	39
	23
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	Спортивно-техническое
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	Туристско-краеведческое
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Социально-педагогическое
	2
	27
	13
	14
	
	
	
	
	1
	8
	2
	6
	2
	110
	42
	68
	5
	145
	57
	88


МБОУ ДОД «Ленинский ДЮЦ» Ленинского района Волгоградской области осуществляет свою работу по пяти направлениям, приоритетным является – художественно-эстетическое направление. В 2012– 2013 учебном году в ДЮЦ занимались 600 воспитанников из них 500 ребят -  кружковцы Детско-юношеского центра и 100 ребят обучаются в районной школе  ученического актива.
Средняя наполняемость групп – 12 человек.

Число обучающихся в течение года стабильно.
Коллектив родителей.
В 2012-2013 учебном году было проведено 2 родительских собрания: «Психологические особенности подготовки детей к школе», «Нравственное воспитание детей»
На них были рассмотрены следующие вопросы: 
1. Критерии готовности ребенка к школе

2. Здоровый образ жизни – это норма! (лекторий).

Педагогический коллектив.
В детском центре работают творческие люди, профессионалы своего дела. Администрация ДЮЦ особо уделяет внимание профессиональному росту педагогических кадров. Из 23 педагогов дополнительного образования 14 человек имеют высшее профессиональное образование. 

7 – высшую квалификационную категорию

5 – I квалификационную категорию
4 человека  имеют отраслевые награды (Захарова А. М., Захаров А.П., Мололкин В.А., Малякина Т.Я.) 
	Наименование
	Фамилия, имя, отчество педагога
	Год 

	Заслуженный учитель РФ
	Малякина Татьяна Яковлевна
	2000

	Отличник народного

 образования
	Захаров Александр Петрович
Мололкин Виктор Александрович

	1990

1996



	Почётный работник 

общего образования
	Захарова Алла Михайловна
	2010

	Грамота Министерства 

образования и науки РФ
	Захарова Алла Михайловна
	2008

	Победители грантов
	Мололкин Виктор Александрович – Премия Главы Администрации Ленинского муниципального района

Захаров Александр Петрович – обладатель Гранта «Золотой талант России»
	2007

2007

	Победители конкурсов
	Лауреат конкурса лучших работников учреждений дополнительного образования детей в Волгоградской области:

Захарова  Алла Михайловна

Захаров Александр Петрович

Мололкин Виктор Александрович
	2013


Возрастные характеристики педагогического состава.
	Всего педагогов
	Моложе 25 лет
	25-35 лет
	35 и старше

	23
	1
	5
	17


Аттестация педагогов в 2012-2013 учебном году.

	Первая
	Высшая

	Беликова Марина Юрьевна
	Москаленко Ю.В.

	
	Кривчикова А.А.


Организация образовательного процесса.
Краткое содержание образовательных программ.

На сегодняшний день в ДЮЦ реализуются 21 дополнительная образовательная  программа по пяти направленностям: спортивно-технической, художественно-эстетической, культурологической, социально-педагогической и краеведческой. 95% реализуемых программ являются авторскими и модифицированными.

Анализ социального заказа является необходимым требованием совершенствования образовательного процесса.

С целью выявления социального заказа были изучены:

- требования, предъявляемые отделом образования администрации Ленинского муниципального района Волгоградской области;

- потребности воспитанников ДЮЦ и их родителей;

- мнение педагогов ДЮЦ о путях его обновления;

- комплекс образовательных услуг, которые способен предоставить центр.

Согласно Уставу ДЮЦ первоочередными задачами его деятельности являются: реализация дополнительных образовательных программ; обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления здоровья и профессионального самоопределения детей; адаптации их к жизни в обществе; формирование общей культуры и организация содержательного досуга.

Выполняя поставленные задачи, коллектив ДЮЦ акцентировал свою деятельность в 2012-2013 учебном  году на:

1. Организацию образовательного процесса по дополнительным образовательным программам;

2. Подготовка воспитанников дошкольного возраста к школе;

3. Расширение взаимодействия с семьей и общественными организациями;

4. Организацию профилактической работы среди детей и подростков по здоровому образу жизни через работу учебных групп, массовых мероприятий, собраний;

5. Организацию культурного досуга детей г. Ленинска и Ленинского района.
В динамике 2009-2013  уч. годов уровень освоения программ обучающимися является стабильно-высоким.
                   Результаты по уровням освоения содержания программы.
	Уровень
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013

	Высокий и

средний
	97%
	99%
	99%
	99%

	Низкий  
	3%
	1%
	1%
	1%


Приоритетные направления деятельности.
Приоритетными направлениями деятельности учреждения в этом учебном году являлось развитие новых форм работы с родителями и общественностью. Весь учебный год детский центр принимал активное участие в реализации областных и региональных программ социального направления. 

Проведенный анализ показал,  что детско-юношеский центр играет роль головного учреждения. Его основная задача состоит в том, чтобы центр занял ведущее место в процессе единого образовательно-воспитательного пространства Ленинского района.

Это значит, что ДЮЦ призван выполнять функции программно-методической службы: организовывать на базе центра различные формы повышения квалификации педагогов дополнительного образования детей, проработать методический аспект образовательной, воспитательной и досуговой деятельности. 

Согласно результатам анкетирования и опроса приоритетными направлениями и видами деятельности среди девочек является художественное образование, особенно музыка и вокал, класс гитары, хореография, прикладное творчество, чуть меньше – спорт. Среди мальчиков наибольшей популярностью пользуются занятия спортом, техническим творчеством, народным промыслом, в духовом оркестре. Кроме того, и мальчики и девочки ориентированы на социально-значимую деятельность. В сфере воспитательной деятельности ожидания родителей связаны:

- с развитием у детей нравственных качеств;

- с более активным привлечением мужчин в качестве педагогов.

ДЮЦ является районной методической базой, на которой проводятся конференции, семинары директоров, зам. директоров и старших вожатых школ.
       Администрация и педагоги ДЮЦ работают над совершенствованием образовательной деятельности, внедрением в образовательный процесс передовых педагогических технологий. В организации образовательной деятельности ДЮЦ в 2012 – 2013 гг. прослеживается повышение использования  интерактивных форм и  методов обучения  как приоритетное направление технологизации образования. Интерактивные формы обучения предполагают использование способов активизации познавательной деятельности обучающихся. Это достигалось:

1. Применением нетрадиционных форм занятий.
2. Переходом от монологического взаимодействия к диалогическому. Такой подход способствует самопознанию, самоопределению и самореализации всех обучающихся.

3. Широким  применением  проблемно-задачного подхода (системы познавательных и практических задач, проблемных вопросов, ситуаций).

4. Разработкой и внедрением авторских развивающих дидактических приемов.

5.  Использованием всех методов мотивации и стимулирования обучающихся.

6. Использованием педагогических современных образовательных здоровье сберегающих технологий.
Образовательный процесс учреждения  носит открытый характер на основе интеграции деятельности с детьми и взрослыми – в масштабах подразделения (студия «Неваляшки», школа раннего развития «Ступени» - активное участие родителей, педагогов ДЮЦ и воспитанников других кружков в работе студии)

· с детьми и взрослыми учреждения в целом («Лидер» - организация вечеров клуба старшеклассников, совместное проведение школ ученического актива, слетов, сборов РДО ЛАД)

За период с 2012-2013 год система организации образовательного процесса изменилась: повысился уровень качества образовательных услуг, увеличился контингент обучающихся. Образовательный процесс в детских объединениях направлен на развитие творческих способностей детей, качеств личности, познавательных интересов, культуры поведения и отношений.

Образовательный процесс по организационным формам носит комплексный характер с приоритетом учебных и практических занятий, с использованием различных способов взаимодействия с обучающимися, в частности, упражнение, освоение технологий, самостоятельная работа, проблемные ситуации и пробы, а также методов стимулирования познавательной и творческой активности детей, контроля и самоконтроля обучающихся.

Созданы условия для широкой внутренней интеграции деятельности кружков. Это прослеживается в совместных мероприятиях объединений. Отлажена система стимулирования и поощрения детского и педагогического творчества. 

Приоритетными направлениями деятельности учреждения являлось развитие новых форм работы с родителями и общественностью. Детский центр принимал активное участие в реализации областных и региональных программ социального направления. 

Управление образовательным процессом ДЮЦ.

	Отдел образования администрации муниципального Ленинского района
	
	
	Социальный заказ учреждению дополнительного образования детей
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	Общее собрание

 трудового коллектива
	


Направления работы 

детских объединений

	Спортивно-техническое
	
	Художественно-эстетическое
	
	Социально-педагогическое
	
	Культурологическое  
	
	Туристско-краеведческое
	
	


           Педагогический коллектив работает под руководством директора, замдиректора по учебной  работе и зам.директора по хозяйственной части. В организации образовательного процесса следует ввести такой фактор, как перспектива профессионального роста воспитанников. 
Структура управления.

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Ленинский детско-юношеский центр» по своей организационно-правовой форме является муниципальным бюджетным образовательным учреждением, осуществляющим образовательную деятельность во внеурочное время с детьми и юношеством.

Учредитель ДЮЦ – Администрация Ленинского муниципального района Волгоградской области. 

Отношения между ДЮЦ и учредителем определяются договором, заключаемым в соответствии с законодательством РФ.

Взаимодействие с образовательными учреждениями.











                                          

                                                          

Учреждению  дополнительного образования  детей «Ленинский детско-юношеский центр» отведена особая роль: не только дать детям дополнительные знания, но и воспитать их как грамотных, физически здоровых граждан, любящих свою Родину.
Режим работы.

Субъектом образовательного процесса ДЮЦ являются дети и подростки с 3 до 18 лет, в частности: 

дети дошкольного возраста – 11%; 

дети начальной школы – 25%; 

дети среднего звена – 39%; 

дети старшего школьного возраста – 25%.

ДЮЦ организует работу с детьми и подростками в течение всего учебного года, видоизменяя ее в дни школьных каникул.

ДЮЦ осуществляет прием детей 2 раза в год: август – сентябрь, январь.

Общее количество детей в кружках первого года обучения составляет 12-15 человек, второго года обучения – 10- 12 человек, третьего года обучения и последующих – 8 - 10 человек. С учетом специфики учебного процесса и санитарно-гигиенических норм в образовательных учреждениях, на основании нормативов дополнительных образовательных программ, реализуемых в ДЮЦ и одобренных областной аттестационной комиссией, допускается:

· в музыкально – вокальных кружках:

«Юный вокалист», «Домисольки», «Духовой оркестр» в группах I года обучения – до 6 человек;

· - в кружках прикладного направления и художественно-эстетического профиля допускается работа по подгруппам и индивидуальная работа с детьми без увеличения нагрузки  на педагога при проведении практических работ и согласно утвержденному расписанию;

- по всем кружкам и профилям допускается индивидуально – подгрупповая работа, предусмотренная дополнительной образовательной программой,  для углубленного изучения предметов с детьми с ослабленными возможностями, а также с одаренными детьми.

Для детей дошкольного возраста I года обучения занятия проводятся не более 2 академических часов в неделю, II года обучения – не более 4 часов в неделю. Продолжительность одного занятия не более 35 минут.

Для детей начальной школы допускается нагрузка до 4 часов в неделю в группах I и II годов обучения, для групп III и последующих годов обучения – не более 6 академических часов.

Для детей основной и полной школы кружков и объединений всех профилей  допускается нагрузка в группах I года обучения не более 4 часов в неделю,II года обучения – не более 6 часов в неделю, III и последующих годов обучения – не более 9 часов в неделю.

Согласно региональному учебному плану государственных муниципальных УДО, утвержденному коллегией Управления Образования администрацией Волгоградской области 27 сентября 1996 года, базисный учебный план дополняется факультативными и профориентационными региональными компонентами, позволяющим увеличение максимальной  нагрузки на детей по следующим возрастным группам:

- для занятий кружков I и II года обучения для детей начальной школы -  на 2 академических часа в неделю; для детей III и IV годов обучения – на 4 часа в неделю;

- для занятий кружков I года обучения основной и полной школы всех профилей допускается увеличение нагрузки на 3 часа в неделю; для детей III года обучения – на 4 часа в неделю; для детей IV и последующих годов обучения – на 6 часов в неделю;

- студии и театры, ансамбли и оркестры имеют возможность перераспределять состав воспитанников для репетиционных занятий внутри объединений.

Образовательный процесс ДЮЦ построен с учетом установленных нормативов санитарно-гигиенических норм.

Младшие группы занимаются с 9.00 – 12.00; 
                                                  с 12.00 – 14.00;
средние группы –  с 13.00-16.00 часов; 

старшие группы – с 15.00-18.00 часов.

Занятия проходят в учебных кабинетах при естественном освещении в дневное время и при искусственном освещении в вечернее время.

К детям, желающим заниматься в кружках и клубах ДЮЦ, предъявляются только возрастные ограничения (от 3 до 18 лет). Дети любого социального происхождения, независимо от религиозных взглядов и интеллектуального уровня могут заниматься в кружках ДЮЦ, если они соблюдают Устав ДЮЦ, «Правила внутреннего распорядка».
Результаты работы объединение учреждения за 2012 – 2013гг.
За период 2012 – 2013 г.г.  воспитанники учреждения являются  победителями и призерами  областных, Всероссийских и международных конкурсов, соревнований  и фестивалей.

Сильнейшие коллективы учреждения – образцовая студия детской эстрадной песни «Домисольки»  (рук. А.М.Захарова, Т.Ю. Палехова), детский образцовый духовой оркестр  «Гармония» (рук. А.П.Захаров), шахматный клуб «Белая ладья» (рук. Мололкин В.А.). Высокие результаты   показывают  воспитанники танцевальных  коллективов  «Искринки» и «Пупсы» (рук. Москаленко Ю.В., Екимова М.С.), театрального  коллектива «Арлекино» (рук. Ш.Г. Низаева), ИЗОстудии «Акварельки» (рук. Васильева В.А.,),  клуба «Юный журналист»,  выпускающий газету «Дарование» и  «Лидер»  (рук. Беликова М.Ю.), эстрадный ансамбль (рук. А.В. Доброхотов)
ДЮЦ является методическим центром по работе с детской общественной организацией «ЛАД» и методическим центром по работе со старшими  вожатыми образовательными учреждениями (рук. Беликова М.Ю.)
Художественно-эстетическое направление

Образцовый коллектив детской эстрадной песни «Домисольки», является организатором районного конкурса юных вокалистов «Super Star», который отметил в 2012г. 10-летний юбилей.
 Руководитель Захарова Алла Михайловна, педагог дополнительного образования высшей квалификационной категории.  В 2013 г. стал обладателем Гранта Губернатора Волгоградской области и завоевал звание «Лучший педагог дополнительного образования». Палехова Татьяна Юрьевна, педагог высшей квалификационной категории. Результаты воспитанников:
· Шишкина Екатерина, Лауреат Международного детского конкурса эстрадной песни «Маленькие звездочки»

· Абакумова Диана, Дипломант Открытого городского конкурса вокального творчества «Голоса Поволжья»

· Матвеева Вера, Красильников Вячеслав, Яружная Виктория, Коломейцева Виктория, участники Открытого городского конкурса вокального творчества «Голоса Поволжья».
Духовой оркестр ДЮЦ «Гармония»
апрель 2012 г. - Коллективу присвоено звание «Образцовый детский коллектив»

Художественный руководитель Александр Петрович Захаров, Педагог дополнительного образования, «Отличник народного просвещения».  В 2013 г. стал обладателем Гранта Губернатора Волгоградской области и завоевал звание «Лучший педагог дополнительного образования». 
В состав оркестра входят 20 девчонок и мальчишек  школ города. 
За 2012-2013 г. оркестр стал Лауреатом детского городского открытого конкурса-фестиваля исполнительского искусства «Пикколо» и завоевал Гран-при 7 Международного конкурса-фестиваля «Круиз талантов».
Танцевальные коллективы «Искринки» и «Пупсы»

Руководители: Москаленко Юлия Валерьевна, педагог высшей квалификационной категории и Екимова Мария Сергеевна. Результатом работы  коллективов стало завоевание звания Лаурета I степени и Лауреата III степени в XII Южнороссийского фестиваля-конкурса «Аплодисменты» в г. Ессентуки.
Театр «Арлекино»,  Кукольный театр «Волшебный сундучок».

Руководители Александра Александровна Кривчикова, педагог дополнительного образования высшей  квалификационной категории, Низаева Шагида Габисовна, педагог дополнительного образования высшей квалификационной категории.
· 2012 г. Коллектив «Арлекино» - Дипломант 11 степени IXобластного фестиваля «Открытый занавес»
ИЗО студия «Акварельки».

Руководители, Валентина Александровна Васильева. 

· Васильев Кирилл, дипломант II степени Областного конкурса по ракето-космическому моделизму «Открытый космос».
В учреждении работает школа раннего развития: группа «Неваляшки» - 3-5лет, 2 группы подготовки к школе «Ступени» - 5-7 лет.
Руководители группы «Ступени»: Татьяна Яковлевна Малякина, Марина Владимирона 

Куликова и Александра Александровна Кривчикова. Педагоги: Екимова М.С.(танцевальные ритмы), Раздрогов И.В.(английский язык), Низаева Ш.Г.(театральная деятельность), Палехова Т.Ю.(музыкальное занятие), Ященко Е.Г.(логопед)
Руководители в группе «Неваляшки»:
Юлия Валерьевна Москаленко (хореография) - ПДО высшей  квалификационной  категории,                  
Татьяна Юрьевна Палехова (вокал), ПДО высшей квалификационной  категории,
Валентина Александровна Васильева, ПДО.
Спортивно-техническое направление.
Шахматный клуб «Белая ладья».

Руководитель Мололкин Виктор Александрович, педагог дополнительного образования высшей квалификационной категории,  «Отличник народного просвещения», в 2013 г. стал обладателем Гранта Губернатора Волгоградской области и завоевал звание «Лучший педагог дополнительного образования». 
· март 2013 г. – Мун Валерий, Аймухамбетов Давид, Васькин Ярослав, Макарова Анна и Касанова Рената – дипломанты I степени в финальных соревнований по шахматам XXIV спартакиады обучающихся Волгоградской области.
Авиамодельный кружок.
Руководитель Конопатов Сергей Владимирович.

· сентябрь 2012 г. – Аржанов Дмитрий  – дипломант III степени в областных соревнованиях по кордовым авиамоделям «Воздушный бой»
· Антонцев Дмитрий, дипломант Ш степени областного конкурса по ракето-космическому моделизму «Открытый космос».
 Культурологическое направление.
Клуб «Юный журналист».

Руководитель Марина Юрьевна Беликова, педагог I квалификационной категории.

· Кулыгина Надежда – дипломант II степени областного конкурса «Мечтаю о космосе».
· XV открытый областной конкурс юных журналистов «Острое перо» - II место в номинации «Искра творчества» - диплом II степени Надежда Кулыгина.

Социально- педагогическое
Клуб «Лидер» руководитель Беликова М.Ю., ПДО I квалификационной категории.
· Команда «Лидер» - Дипломанты III степени областного конкурса «Лидер и команда» в рамках областной профильной смены «Дети отчизны»
Поддержка здоровья воспитанников и обеспечение безопасности образовательного процесса.
Охрана здоровья субъектов образовательного процесса является важнейшей задачей образовательного учреждения.  В сегодняшних условиях сохраняется актуальность проблем сохранения здоровья детей, их социальной реабилитации, разностороннего развития.

Целью деятельности педагогического коллектива  по сохранению и развитию здоровья учащихся является создание здоровьесберегающих условий организации образовательного процесса:
· внедрение здоровьесберегающих технологий;

· соблюдение режимных моментов в организации занятий (зарядка, физкультминутки);

· развитие материально-технической базы с целью создания условий для сохранения здоровья учащихся;

· проведение общих родительских собраний по актуализации ценностей здоровья.
Создание безопасных условий образовательного процесса обеспечивается системой мер по противопожарной безопасности и антитеррористической защищённости: здание образовательного учреждения оборудованы пожарной сигнализацией и автоматической системой оповещения людей при пожаре.  Контроль  исправности  технических средств защиты обеспечивают: автоматическая пожарная сигнализация – ООО «Талисман». 

Учреждение обеспечено необходимым количеством средств пожаротушения – 15 огнетушителей. Места их расположения: в коридорах 1,2 этажей, в учебных кабинетах. Состояние аварийных выходов и подъездных путей к зданию соответствует требованиям пожарной безопасности.
В целях обеспечения быстрой защиты участников образовательного процесса МБОУДОД «Ленинский ДЮЦ» оснащён «тревожной кнопкой». Технический контроль осуществляется специалистами ОВО при ОВД по Среднеахтубинскому району.

В целях недопущения проникновения в здание образовательного учреждения посторонних лиц действует пропускной режим, который обеспечивают вахтёр в дневное время, сторож – в ночное и вечернее.

С участниками образовательного процесса регулярно проводится инструктаж о правилах  безопасного поведения на случай возникновения ЧС, каждый работник имеет инструкцию о мерах на случай ЧС. Каждый этаж оснащён Планами эвакуации. Ответственность за организацию работы по обеспечению безопасности жизни возложена на заместителя директора по хозяйственной части Чижикова Е.П.
                                Ресурсное обеспечение образовательного процесса.
                                         Материально-техническое оснащение.
Образовательный процесс осуществляется в здании МБОУДОД «Ленинский ДЮЦ». Общая площадь 928,1 м2, учебная площадь - 765 м2. В учреждении 9 учебных кабинетов, 1 кабинет директора, 1 кабинет бухгалтерии, 1 методический кабинет, 1 кабинет звукозаписи, 1 концертный зал. 
	Кабинеты
	Кол-во
	Оснащение
	Кол-во

	Авиамодельная мастерская
	1
	Радиоуправление
Радиосистема

Станок сверлильный

Столы ученические

Водонагреватель
	4
4

1

7

1

	Тренажёрный зал
	1
	Сплит-система
Спортивные тренажёры

Пылесос
	1
11

1

	Хореографический кабинет
	1
	Музыкальный центр
Пианино

Стулья
DVD
Станки
	1
1

13

	Кабинет прикладного творчества
	1
	Столы ученические
Швейная машина

Стулья
	5
3

15

	Музей детского движения
	1
	Компьютер в комплекте
Столы ученические
	1
6

	Оркестровый кабинет
	1
	Альт «Мишель» АН-500
Барабанная установка

Барабаны

Гитара акустическая

Гитара электро

Кларнет

«Korg»-тюнер

Пианино

Пюпитр

Саксофон

Тенор

Тромбон

Труба

Флейта

Столы ученические
	2
1

12

1

1

1

1

1

20

3

2

1

4

2

1

	Класс дошкольного обучения «Ступени»
	1
	Видеокамера
Компьютер в комплекте

Музыкальный центр

Принтер

Синтезатор «Korg»

Сканер

Стол ученический регулируемый

Стол компьютерный

Цифровой фотоаппарат

Стулья
	1
1

1

1

1

1

6

1

1

17

	Театральный кабинет
	1
	Столы ученические
Шкафы-купе
	2
2

	Шахматный кабинет
	1
	Стол шахматный
	10

	Кабинет звукозаписи
	1
	Компьютер в комплекте
Ноутбук

Микрофон

Микшерный пульт

Музыкальный центр

Столы ученические 
Проектор
	1
1

6

3

1

1
1

	Методический кабинет
	1
	Компьютер в комплекте
Принтер

Телевизор
	2
2

1

	Концертный зал
	1
	Акустическая система 

Пианино

Сплит-система

Усилитель мощности

Стулья
	2
1

1

1

95

	Кабинет директора
	1
	Компьютер в комплекте

Ксерокс «Canon»

МФУ

Сплит-система

Стол компьютерный

Холодильник


	1

1

1

1

1

1

	Бухгалтерия
	1
	Компьютер в комплекте

Принтер

Сплит-система

Стол компьютерный

Шкаф для бумаг
	2

1

1

2

1


В 2012-2013 году существенно улучшилась материально-техническая база и условия обучения: было установлено дополнительное освещение, был проведен ремонт отопления, косметический ремонт коридора.
Отчет о расходовании средств, полученных от предпринимательской и иной,
 приносящей доход деятельности.
Отчет о расходовании средств, полученных от предпринимательской и иной,
 приносящей доход деятельности за  2013 год.

	ДЕБЕТ
	КРЕДИТ

	Месяц
	№
	Дата поступления
	Сумма
	№
	Дата расходования
	Направление расходования
	Сумма

	Январь
	 
	09.01.2013
	11130,00
	 
	 
	 
	 

	
	
	21.01.2013
	19150,00
	
	
	
	

	
	
	23.01.2013
	2475,00
	
	
	
	

	
	
	
	32755,00
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Февраль
	 
	01.02.2013
	11700,00
	 
	 04.02.2013
	Оплата по аванс отчету ст.310,340
	19338,00

	
	
	07.02.2013
	3960,00
	 
	 15.02.2013
	Питьевая вода «Родник»
	1200,00

	
	
	11.02.2013
	12450,00
	
	 19.02.2013
	Оплата по аванс отчету ст.290,340
	6105,00

	
	
	12.02.2013
	1080,00
	
	 27.02.2013
	Оплата услуг связи
	3873,42

	
	
	19.02.2013
	8320,00
	
	 27.02.2013
	Изготовление бланочной продукции
	1520,00

	
	
	27.02.2013
	12425,00
	
	 27.02.2013
	Отдел.мат-лы, хоз.товары (Сорокин В.В.)
	9447,00

	
	
	
	49935,00
	
	
	
	41483,42

	
	
	
	
	
	
	
	

	Март
	 
	13.03.2013
	12350,00
	
	14.03.2013
	Оплата по аванс отчету ст.222,340
	8079,60

	 
	 
	25.03.2013
	5800,00
	
	15.03.2013
	Оплата услуг связи
	3169,24

	
	
	
	
	
	21.03.2013
	Оплата по аванс отчету ст.226,310,340
	7361,21

	
	
	
	18150,00
	
	
	
	18610,05

	
	
	
	
	
	
	
	

	Апрель
	 
	04.04.2013
	4455,00
	
	 05.04.2013
	Обучение по охране труда
	3900,00

	 
	 
	08.04.2013
	8200,00
	 
	 05.04.2013
	Оплата по аванс отчету ст.222,225,226,340
	8418,00

	 
	 
	16.04.2013
	9200,00
	 
	 05.04.2013
	Оплата по аванс отчету ст.340
	1000,00

	 
	 
	25.04.2013
	5850,00
	 
	 17.04.2013
	Питьевая вода «Родник»
	2400,00

	
	
	26.04.2013
	5400,00
	
	 17.04.2013
	Оплата за размещение твердых отходов
	648,00

	
	
	
	
	
	 17.04.2013
	Оплата услуг связи
	1416,00

	
	
	
	
	
	 17.04.2013
	Оплата по аванс отчету ст.222,340
	2079,00

	
	
	
	
	
	 19.04.2013
	Оплата услуг связи
	2090,81

	
	
	
	
	
	 19.04.2013
	Оплата за сбор и вывоз твердых отходов
	1632,00

	
	
	
	
	
	 23.04.2013
	Питьевая вода «Родник»
	600,00

	
	
	
	
	
	 23.04.2013
	Оплата по аванс отчету ст.340
	9534,77

	
	
	
	
	
	 24.04.2013
	Плата налога экология, пени по налогу на имущ-во
	811,52

	
	
	
	
	
	 26.04.2013
	Оплата по аванс отчету ст.226,340
	828,34

	
	
	
	33105,00
	
	
	
	35358,44

	
	
	
	
	
	
	
	

	Май
	
	08.05.2013
	2227,50
	
	07.05.2013
	Перечисление поставщику 
(Сорокин В.В.) ст.340
	2914,00

	
	
	14.05.2013
	7050,00
	
	13.05.2013
	Оплата по аванс отчету ст.226,290,340
	3425,50

	
	
	24.05.2013
	11000,00
	
	13.05.2013
	Перечисление поставщику 
(Комус-Волга) ст.340
	1877,03

	
	
	
	
	
	27.05.2013
	Оплата услуг связи
	1440,54

	
	
	
	
	
	27.05.2013
	Оплата по аванс отчету ст.310,340
	4266,50

	
	
	
	
	
	29.05.2013
	Оплата по аванс отчету ст.340
	797,40

	
	
	
	
	
	29.05.2013
	Оплата услуг связи
	2108,73

	
	
	
	20277,50
	
	
	
	16829,70

	 
	 
	
	
	 
	 
	 
	 

	Июнь
	 
	06.06.2013
	2750,00
	
	11.06.2013 
	Питьевая вода «Родник»
	1800,00

	
	
	07.06.2013
	1000,00
	
	19.06.2013 
	Оплата услуг связи
	3688,77

	
	
	13.06.2013
	22100,00
	 
	20.06.2013 
	Оплата по аванс отчету ст.226, 340
	645,00

	
	
	
	
	
	24.06.2013 
	Перечисление поставщику 
(ТД «Сканер») ст.310
	1737,00

	
	
	14.06.2013
	3830,00
	
	
	
	

	 
	 
	
	29680,00
	
	
	
	7870,77

	
	
	
	
	
	
	
	

	Июль
	 
	03.07.2013
	5750,00
	 
	02.07.2013
	Переч.поставщику 

(Сорокин В.В.) ст.340
	35669,00

	 
	 
	
	
	 
	02.07.2013
	Переч.поставщику 

(ООО «Айтерра») ст. 225
	650,00

	
	
	
	
	
	 29.07.2013
	Плата налога экология
	790,00

	 
	 
	
	5750,00
	 
	
	
	37109,00

	
	
	
	
	
	
	
	

	Август
	 
	20.08.2013
	10000,00
	 
	01.08.2013
	Оплата по трудовому 

договору 

(ремонт отопления)
	10061,86

	
	 
	27.08.2013
	7350,00
	 
	02.08.2013
	Оплата услуг связи
	6370,47

	 
	 
	
	
	 
	 23.08.2013
	Питьевая вода «Родник»
	1200,00

	
	
	
	
	
	 23.08.2013
	Изготовление бланочной продукции
	2250,00

	 
	 
	
	
	 
	 26.08.2013
	Переч.поставщику 

(танцев. коллектив) ст. 226
	15000,00

	
	
	
	
	
	 27.08.2013
	Оплата по аванс отчету ст.226,340
	1830,00

	
	
	
	
	
	 28.08.2013
	Оплата за Контур-Экстерн
	2500,00

	
	
	
	17350,00
	
	
	
	39212,33

	
	
	
	
	
	
	
	

	Сентябрь
	 
	12.09.2013
	9450,00
	 
	04.09.2013
	Оплата по аванс отчету ст.225
	600,00

	 
	 
	19.09.2013
	8200,00
	 
	06.09.2013
	Переч.поставщику 

(СавиновД.В.) ст. 340
	7100,00

	
	 
	
	
	 
	17.09.2013
	Переч.поставщику 

(проверка щепы) ст. 225
	3800,00

	
	
	
	
	
	20.09.2013
	Оплата по аванс отчету ст.225,340
	2219,71

	
	
	
	
	
	27.09.2013
	Переч.поставщику 

(Сорокин В.В.) ст.340
	2259,00

	
	
	
	
	
	27.09.2013
	Переч.поставщику 

(Барс-Бюджет) ст.226
	6000,00

	
	
	
	
	
	27.09.2013
	Оплата услуг связи
	3208,18

	 
	 
	
	17650,00
	 
	 
	 
	25186,89

	 
	 
	
	
	 
	 
	 
	 

	Октябрь
	
	01.10.2013
	6300,00
	
	11.10.2013
	Оплата по аванс отчету ст.225,340
	1900,00

	
	
	10.10.2013
	10750,00
	
	11.10.2013
	Переч.поставщику 

(Сорокин В.В.) ст.340
	3797,00

	
	
	14.10.2013
	12200,00
	
	14.10.2013
	Переч.поставщику 

Питьевая вода «Родник»
	1750,00

	
	
	25.10.2013
	17950,00
	
	14.10.2013
	Переч.поставщику 

(Барс-Бюджет) ст.226
	14000,00

	
	
	31.10.2013
	4600,00
	
	14.10.2013
	Переч.поставщику 

(Сорокин В.В.) ст.340
	2106,00

	
	
	
	
	
	14.10.2013
	Переч.поставщику 

(Сорокин В.В.) ст.340
	2797,00

	
	
	
	
	
	18.10.2013
	Оплата за сбор и вывоз твердых отходов
	1632,00

	
	
	
	
	
	18.10.2013
	Оплата за размещение твердых отходов
	1296,00

	
	
	
	
	
	18.10.2013
	Оплата по аванс отчету ст.340
	1000,00

	
	
	
	
	
	24.10.2013
	Оплата за интернет
	1416,00

	
	
	
	
	
	25.10.2013
	Оплата за услуги связи
	1137,49

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	51800,00
	
	
	
	32831,49

	
	
	
	
	
	
	
	

	Ноябрь
	
	07.11.2013
	8100,00
	
	06.11.2013
	Оплата по аванс отчету ст.222
	1260,00

	
	
	15.11.2013
	15400,00
	
	06.11.2013
	Оплата за  вывоз жидких отходов
	1420,00

	
	
	29.11.2013
	8500,00
	
	07.11.2013
	Оплата за сбор и вывоз твердых отходов
	1632,00

	
	
	
	
	
	11.11.2013
	Оплата по аванс отчету ст.310
	3199,00

	
	
	
	
	
	12.11.2013
	Переч.поставщику 

Питьевая вода «Родник»
	3600,00

	
	
	
	
	
	13.11.2013
	Переч.поставщику 

(заправка картриджа)
	500,00

	
	
	
	
	
	19.11.2013
	Переч.поставщику 

(источник безпер.питания)
	3293,00

	
	
	
	
	
	20.11.2013
	Переч.поставщику 

(за мед.осмотр)
	9267,00

	
	
	
	
	
	21.11.2013
	Оплата за интернет
	1416,00

	
	
	
	
	
	21.11.2013
	Оплата за услуги связи
	1879,26

	
	
	
	
	
	22.11.2013
	Оплата по аванс отчету ст.310
	4600,00

	
	
	
	32000,00
	
	
	
	32066,26

	
	
	
	
	
	
	
	

	Декабрь
	
	13.12.2013
	42450,00
	
	05.12.2013
	Оплата по аванс отчету ст.222, 340
	1630,00

	
	
	31.12.2013
	27600,00
	
	10.12.2013
	Оплата по аванс отчету ст.226,290, 340
	3235,00

	
	
	
	
	
	11.12.2013
	Переч.поставщику 

(Сорокин В.В.) ст.340
	5569,00

	
	
	
	
	
	11.12.2013
	Оплата по аванс отчету  

ст. 310
	4000,00

	
	
	
	
	
	12.12.2013
	Переч.поставщику 

(ООО «ТД» «Сканер»)
	10241,10

	
	
	
	
	
	17.12.2013
	Переч.поставщику
за разраб. положения
	9000,00

	
	
	
	
	
	17.12.2013
	Переч.поставщику 

за ремонт  тепл. счетчика
	1500,00

	
	
	
	
	
	17.12.2013
	Оплата за услуги связи
	1853,65

	
	
	
	
	
	20.12.2013
	Переч.поставщику 

(ООО «ТД» «Сканер»)
	23985,90

	
	
	
	
	
	23.12.2013
	Оплата за услуги связи
	3033,91

	
	
	
	
	
	23.12.2013
	Оплата за интернет
	1416,00

	
	
	
	
	
	23.12.2013
	Перечисление поставщику 
(Комус-Волга) ст.340
	3963,97

	
	
	
	
	
	24.12.2013
	Оплата по аванс отчету  

ст. 310, 340
	464,70

	
	
	
	
	
	24.12.2013
	Оплата за сбор и вывоз твердых отходов
	1632,00

	
	
	
	
	
	24.12.2013
	Оплата за размещение твердых отходов
	648,00

	
	
	
	
	
	25.12.2013
	Перечисление поставщику 
(отопление) 
	15500,00

	
	
	
	70050,00
	
	
	
	87673,23

	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого за 2013г.
	
	
	378502,50
	
	
	
	374231,58


Контроль за работой образовательного учреждения.
2012-2013 учебный год.

· Отдел ВКВО по Ленинскому и Среднеахтубинскому районам.
· Финансовый отдел Администрации Ленинского муниципального района

· ОНД по Ленинскому району

· Обком профсоюза образования и науки РФ

· ФО Администрации Ленинского муниципального района

· МКУ «ЦБУО»

Основные приоритеты развития МБОУ  ДОД «Ленинский ДЮЦ»

1. Создание необходимых условий для развития человека, здорового психически, физически, нравственно.

2. Обеспечение доступности и равных возможностей получения дополнительного образования для детей разного социального статуса. Расширение диапазона образовательных услуг в соответствии с запросами детей и родителей.

3. Изменение форм повышения профессиональной компетентности педагогов, обеспечение методической и психологической поддержки личного роста участников образовательного процесса и создание необходимых условий их деятельности.

                           Директор МБОУ ДОД «Ленинский ДЮЦ» Захарова Алла Михайловна[image: image1.png]




